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JEGYZOKONYYV

az EOQ MNB Kozgyulésérol

Idépont: 2006. majus 24., 13.30-16.00
Hely: MTESZ Székhaz Konferenciaterme
Résztvevik: A mellékelt jelenléti iv szerint (1. melléklet)

Mivel a megjelent EOQ MNB tagok szadma nem érte el az 50%+1 f6t, 13.30-kor Dr.
Molnar Pal elndk a Kdzgyilést 2006. majus 24-én 14.00 oOrara ismételten dsszehivta,
amely a kikildott meghivoban foglaltak szerint a megjelentek szamatol flggetlentl
hatarozatképesnek szamit.

1. Megnyité
Dr. Molnar Pal elndék 14.00 orakor Udvozolte a Kozgyulés résztvevdit, akik

egyperces néma feladllassal ad6ztak az elmult év folyaman elhunyt Gabriel Gydzd és
Dr. Vecsernyés Lajos emlékének.

2. A napirend elfogadasa

Dr. Molnar Pal javasolta, hogy a meghivoban kikildott napirendben — célszeriségi
okokbol — a kitlintetések és jutalmak atadédsa (8. pont) az EOQ MNB (j vélasztméanyi
tagjainak megszavazasa (10. pont) utan kovetkezzék. Egyéb javaslat nem érkezett.
01/2006. (V.24.) sz. Kozgyiilési hatarozat:

A kikuldétt meghivoban szereplé 12 napirendi pontot a fenti modositassal a
jelenlevék egyhangllag — tartézkodas és ellenszavazat nélkil — elfogadtak.

3. A Kozgyilés kozremiikodo tisztségviseloinek megvalasztasa

02/2006. (V.24.) sz. Kozgyiulési hatarozat:

A Kozgyilés blokkszavazassal, egyhangulag — tartozkodas és ellenszavazat nélkil —

a kovetkezo tisztségviseloket valasztotta meg:

Jegyzékonyv vezetok: Varkonyi Gabor és Vass Sandor

Jegyz6konyv hitelesitok: Dr. Balogh Albert, Gyaraky Zoltan

Mandatumvizsgald Bizottsdg: Miko Gydrgy elndk, Dr. Nandorfi Gyulané és Haiman
Péterné tagok

Szavazatszdmlalé Bizottsag: Dr. Boross Ferenc elndk, Lakat Karoly és Tarr Judit
tagok

Jeldlo Bizottsag: Dr. Réczei Géza elndk, Edvy Zoltan és Szegedi
Erzsébet tagok



4. Beszamolé a 2005. évben végzett munkarol

Dr. Molnar P&l elndk az elmult év legfontosabb eredményeit a kdvetkezék szerint
foglalta 6ssze:

a)

b)

d)

Az EOQ MNB taglétszdamanak alakuldsa a haranggorbére emlékeztet, némi
csokkenéssel, ennek ellenére a létszam stabilnak mondhaté. Néhanyan azert
léptek ki, mert mas munkateriletre (fejlesztés, logisztika,
informaciovédelem) keriultek at; a mindségligy azonban minden témahoz
hozzatartozik! A korabbi 100-120 nyugdijas tagunk koézil minddssze 30-an
kérték a tagdijmentességet. Tamogatjuk a fiatalon belép6 Uj tagjainkat,
mivel az atlagéletkor erésen novekszik az EOQ MNB-ben. Jogi tagoknal
eseti jelleggel azt is megengedjik, hogy csak 1 tagot delegaljanak évi
10.000,- Ft jogi tagsagi dij fizetése mellett.

A Vezetéség a kovetkezo két szakbizottsag tevékenységének felllvizsgalatat
tartja sziikségesnek:

— Gépjarmu Szakbizottsag

— Epitésiigyi Szakbizottsag

E szakbizottsdgokndl sziikségesnek latszik a munka felerésitése, illetve a
hatékonyabb bevonds az egész szervezet tevékenységébe.

Az EOQ MNB tovabbra is kozhasznt tevékenységet folytat, kilénos
tekintettel az oktatdsra. Az elmult évben 27 kdzponti és részvételi dijas
rendezvenyt, illetve tovabbképzé tanfolyamot szerveztink. A nagyobb,
kiemelt rendezvények elsésorban az egészségugy és az élelmiszerbiztonsag
terletét érintik. 2005. oktéber 6-an példaul "Az agrargazdasag helyzete és
aktualis minoségugyi feladatai Magyarorszagon” cimmel tartottunk
egynapos szakmai konferenciat, ahol megalakult és aktivan mukddni kezdett
a Mez6égazdasagi Szakbizottsag.

Az EOQ MNB 2005. évi elszamolasaval kapcsolatban megjegyzends, hogy
koltségvetési  tdmogatasban  nem  reszesiltink, de az  Oktatasi
Minisztériumtol kaptunk tamogatdst az EOQ tagsadgi dij befizetéséhez és
kalfoldi utazdshoz. A tagdijaink joél bejottek, de a rendezvények é€s
projektek bevétele némileg elmaradt a tervezettol (44.300,- ill. 36.743,-
eFt). A kamat- és arfolyamnyereség pozitivan hatott, de bevételi terviinket
(66.500,- eFt) nem tudtuk teljesiteni (60.128,- eFt bevételt ertink el). Az
egyenlegazonban kedvezé: 2313,- eFt.

Az EOQ MNB 2006. évi munkaprogramja

Sulyponti feladat az EOQ folyamatosan megujitott stratégiajanak fokozatos
megvaldsitasa a kovetkezok szerint (horizontélis és vertikalis fejlesztési iranyok):

a)

b)

A harmonizalt szakember-tanusitas megalapozott kiterjesztése, a szikséges
szintentartdo tanfolyamok szinvonalas megszervezése, valamint specialis
tanfolyamok elékészitése és lebonyolitasa.

Részvétel mindséglgyi  kutatdsi  projektekben és jol  atgondolt
egyuttmiukodés kialakitdsa az egyetemekkel (a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetemmel, valamint a Budapesti Miiszaki Féiskolaval
mar hosszu évek Ota gyimélcs6z6 kapcsolatunk van; viszont a Debreceni
Egyetemmel, a Budapesti Corvinus Egyetemmel és a Veszprémi Egyetemmel
most kezd kialakulni az egyuttmikddés).

Minél tdébb szervezet részvétele az EVROS projektben (egy eurdpali
minéségugyi adatbank kialakitasara iranyuld kezdeményezés).



d) Aktiv részvétel és eldadas tartdsa az EOQ jubileumi, 50. Kdézgyiilésén
Belgiumban.

e) Kozremikodés az egészsegugy, a KkoOzigazgatas, az oktatas, a
kornyezetvédelem és a szolgaltatasok minéségi szinvonaldnakfejlesztésében.

f) Tobboldald partneri egyuttmikddés a kormanyzattal (pl. kézremikodés a
Kodzigazgatasi Mingéség Dij és a Magyar Agrargazdasagi Minéség Dij
szakért6i lebonyolitdsdban).

g) A "Minéség és Megbizhatosag" cimi szakfolydirat tartalmi szinvonalanak

fejlesztése, rendszeres megjelentetésének maradéktalan biztositasa, valamint
az el6fizetok és hirdetok szamanak jelentés mértékti novelése.

h) 2006. marcius 29-31. k6zdtt Debrecenben egyidejtileg 5 igen sikeres
rendezvényt bonyolitottunk le, 363 résztvevovel (6sszesen csaknem 400 f6
jelentkezett).

—  XV. Elelmiszer Minéségellenérzési Tudomanyos Konferencia

— "Az Eurodpai Modell megvalositdsa a védett foldrajzi jeldlési, valamint
a specialis tulajdonsagl (hagyomanyos) élelmiszerekre™ cimi EU
Kozosségi Konferencia

— IAMA (Nemzetkdzi Elelmiszer- és Agrargazdasagi Szévetség)
szeminariuma

— A Magyar Agréargazdasdgi Min6ség Dij palyazat nyerteseinek
beszamoldi

— Az EOQ MNB Kozétkeztetési, Vendéglatasi és Turisztikai
Szakbizottsaganak megalakitasa

5. Az Ellenérzo Bizottsag elnokének jelentése

Gyaraky Zoltan, az EOQ MNB Ellenérzé Bizottsaganak elndke megallapitotta, hogy
az EOQ MNB szervezeti mukddése és gazdalkodasa 2005-ben is megfelelt a
jogszabalyokban és az Alapszabalyban meghatarozott feltételeknek. Kiemelte, hogy
tovabb kell erdsiteni a szakbizottsagok szerepét. A hazai minésegigyi mozgalom
legszinvonalasabb sajtoterméke a "Min6éség és Megbizhatésag”, amelynek
megjelentetésében és szerz6i munkajaban az EOQ MNB aktiv szerepet jatszik.
Mindezek alapjan javasolhatéo a mikodésrél sz6l6 vezetéségi beszamolo elfogadasa
és jovahagyasa (az EOQ MNB Ellenérzé Bizottsdganak jelentése 2. mellékletként
csatolva).

6. Hozzaszolasok, vita és szavazas a beszamolok elfogadasarol

A jogi tagokkal kapcsolatban egy felszdlal6 javasolta az ajanlott tagdij bevezetését:
azok a jogi tagok, akik az EOQ MNB gazdasagi terve altal igényelt és megajanlott
tagdijon felul is tudnak befizetni, presztizselényhtéz jutnak, de nem veszitjik el a
szegényebb iskoldkat és korhazakat sem.

Rozsa Andréas, a Herendi Porcelanmanufaktira Rt. minéségbiztositasi igazgatdja, az
ISO 9000 Forum elndke elismeréleg nyilatkozott az EOQ MNB tanfolyamairol, ahol
Ujszeri megkozelitést tapasztalt, de szd esett a vezet6i / tanacsaddi etikarol,
felkészultségrél és becsiletességrol is, amely szintén nélkuldézhetetlen vezetdi
készség. Nem sikerllt elérni, hogy a Il. Nemzeti Fejlesztési Tervbe bekeriljon a
minéségugy, de a Nemzeti Fejlesztési Hivatal elnoke felkérte Rézsa Andrést, hogy



mas illetékes civil szervezetekkel egyutt dolgozza ki a Nemzeti Minéségfejlesztési
Programot.

Dr. Szenes Katalin, az Informatikai Szakbizottsdg elndéke elmondotta, hogy 8 évvel
ezel6tt hozta létre a Budapesti Miszaki Féiskolan az "Informacié ellenérzés” cimi
tantargyat, most pedig ezen belll Biztonsagi szakiranyt nyitnak a BS 7799 és az 1SO
27001 szabvanyok vonatkozasaban. Felajanlja segitségéet az allami elfogadtatas terén,
illetve vallalatiranyitds (Corporate Governance) vagy mas hasonldé témakdérben
publikaciot ir a "Minéség és Megbizhatésag"-ba.

Szédi Sandor a Mindségvezetési Kozpont nevében gratuldl az EOQ MNB
eredményeihez, kilonds tekintettel a 20 szakbizottsag mukddtetésére, a tanfolyami
rendszerre és a debreceni rendezvényekre.

Véalaszaban Dr. Molnar P&l j6 megfogalmazasnak tartja az "ajanlott tagdij"
kifejezést, de a jogi tagjaink kozul mar eddig is sokan tamogatjak a "Mindség és
Megbizhatdsadg™" folydiratot, illetve a kotelez6 3 tagon feltl tovabbi 4-5 taggal
képviseltetik magukat, tagonkent plusz tizezer forint befizetésével. Megkdszdnte az
elismeré szavakat, ugyanakkor ramutatott, hogy 3% emberbél all6 Kézponti Titkarsag
— koltségvetési tdamogatas teljes hianyaban — nem tud az eddigieknél tobbet vallalni.

7. Szavazas a kozhasznusagi jelentés elfogadasarol

03/2006. (V.24.) sz. Kozgyiilési hatarozat:

A Kozgyilés egyhangulag, tartozkodas és ellenszavazat nélkil elfogadta az elndki
beszamolot az EOQ MNB 2005. évi tevékenysegérdl és pénzigyi helyzetérél.
Ugyancsak egyhangulag, tartozkodas és ellenszavazat nélkil fogadta el az Ellenérzé
Bizottsag jelentéseét is.

04/2006. (V.24.) sz. Kozgyulési hatarozat:

A Kozgyilés egyhangulag, tartozkodas és ellenszavazat nélkil elfogadta az EOQ
MNB 2005. évi tevékenységeérol sz6lo Kdzhasznusagi jelentést.

8. Uj valasztmanyi tagok jeldlése

Az Alapszabaly értelmében az uj valasztmanyi tagok jeldlése a Kozgytlés feladata.
Gabriel Gyézé és Dr. Vecsernyés Lajos elhunyt, Dr. Ittzés Andrés pedig lemondott a
valasztmanyi tagsagarol. A Vezetéseg személyi javaslatai (rdnyomtatva a szavazolap
tuloldalara) a kovetkezé EOQ MNB tagok voltak:

Dr. Kédmon Istvan, Macher Endréné és Vass Sandor.

05/2006. (V.24.) sz. Kozgyulési hatarozat:

A Kozgyulés egyhangulag, tartéozkodas és ellenszavazat nélkul egyetértett a
Vezetdség megnevezett 3 jeloltjével.

A Jeldl6é Bizottsag nevében Szegedi Erzsébet javasolta Fabian Zoltannak (Szegedi
Tudoméanyegyetem) a TQM Szovetség elndkenek felvételét a jeldl6 listara.

06/2006. (V. 24.) Kozgyilési hatarozat: A Kozgyiulés egyhangulag, tartozkodas és
ellenszavazat nélkul egyetértett Fabian Zoltan felvételével a szavazo lapra.

Dr. Boross Ferenc, a Szavazatszedé Bizottsdg elndke ezutdn ismertette a titkos
szavazas szabalyait.



9. Szavazas az EOQ MNB uj valasztmanyi tagjairél

Dr. Boross Ferenc ismertette a szavazas végeredményét (6sszesen 84 f6 adta le
voksat):

Dr. Kédmon Istvan: 72 szavazat
Macher Endréné: 65 szavazat
Vass Sandor: 66 szavazat
Fabian Zoltan: 36 szavazat

A szavazas eredmenye alapjan a Valasztmany tagja lett dr. Kodmon Istvan, Macher
Endréné és Vass Sandor.

10. Kitiintetések és jutalmak atadasa

Dr. Molnar Pal mindenkinek megkdszdnte az elmult évben végzett j6 munkat, majd a
kovetkez6é személyeket részesitette killén elismerésben:

e r s

Jo munkajaért oklevélben ¢és pénzjutalomban részesiilt: Dr. Balogh Albert,
Béanyainé Dr. Sandor Julianna, Berényi Vilmos, Dr. Budi Ferenc, Déanyi Istvan, Dr.
Erdds Zoltan, Farkas Gabriella, Foldesi Tamas, Galla Janosné, Gyaraky Zoltan,
Haiman Peéterné, Kalman Albert, Dr. Kokai Zoltan, Kovacs Antalné, Limbai Robert,
Marton Ildik6, Miké Gyorgy, Molnar Ingrid, Dr. Moskovits Laszloné, Sinka Mikldsne,
Szy Ildik6, Dr. Szigeti Tamas, Dr. Szenes Katalin, Tarr Judit, Varga Béla, Varga
Gabor, Dr. Varga Lajos, Zalan Gyorgyné.

A debreceni rendezvénysorozat elokészitésében valdo kozremiikdodésért elismero
oklevelet és pénzjutalmat kapott: Dr. Boross Ferenc, Dr. Makay Piroska, Palloné
Dr. Kisérdi Imola, Popovics Anett, Dr. Racz Endre, Szegedi Erzsébet, Varkonyi
Géabor, Varré Gyorgyné dr.

»Mindségért 2006” kitiintetésben részesiilt:

Biki Istvanné
Dr. Gédény Sandor
Dr. Juhasz Tiborné
Dr. Veress Gabor
Zukal Endre
Az ,EOQ MNB Tiszteletbeli Tagja” lett:
Lakat Karoly
Nandorfi Gyulané dr.
Az ,EOQ MNB Orokos Tagja” lett: Dr. Réczei Géza

Az ,EOQ MNB Kiilfoldi Tiszteletbeli Tagja” lett: Gabriel A. Pall, (USA)

11. Gabriel A. Pall, székfoglalo el6adasa: "A Hat Szigma megvalositiasa a
beszallitoi lanc kornyezetében"

Az eléadd mintegy 30 perces el6adasdban kifejtette a szervezet és az elkdtelezettseg

szerepét az ellatdsi l&ncok menedzselésében, tovabba a robusztus terméktervezés és a

rugalmas (flexibilis) gyartas O0sszefliggéseit az lgyfélszolgalat Ujszeri modelljének

megfeleléen. Az el6adas kézirata alapjan cikk fog megjelenni a ,,Minéség és

Megbizhatdsdg” egyik kdvetkez6 szamaban.

Rozsa Andréas megkdszonte az eloadast és felhivta a figyelmet arra, hogy 6 személy
szerint mar csaknem 10 éve ismeri Gabriel Pallt. Néhany évvel ezelott
vendégeléaddként meghivtak Herendre, ahol a kovetkez6, igen hasznos dolgot
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tanultak téle: "A termékkel szemben a magasabb szintt hatteret (szolgaltatast) nyajté
szervezet fog nyerni a versenyben". Ennek megfeleléen szerveztek &t sajat
tevékenységiket és valoban sikerult lehagyni a versenytarsakat, még Meissent is.

Banyainé Dr. Sandor Julianna szintén melegen gratulalt az el6addénak.

12. Elnoki zarszo

Dr. Molnar Pal megkdszonte az EOQ MNB vezetése irant kiléndsen a szavazason
megnyilvanuld bizalmat, gratuldlt a kitintetetteknek, majd a kovetkezé gondolattal
zarta a Kozgyiulést: "Kevesebbdl jobbat!™ — vagyis a szikds forrasok nem
vezethetnek egyfajta kozépszertiséghez, a minéség és a szolgdaltatasok szinvonala
romlasahoz Magyarorszagon, de az EOQ MNB tevékenységében sem.

Budapest, 2006. janius 4.

Készitette: Varkonyi Gébor Vass Sandor

Hitelesitette: Dr. Balogh Albert Gyaraky Zoltan

Mellékletek: 1. Jelenléti iv
2. Az EOQ MNB Ellenérz6 Bizottsaganak jelentése



