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01. A minéségmenedzsment helyzete és jovoje

Dervitsiotis, Kostas N.: Minéségorientalt vezetés a hagyomanyos és az ujszert

vezetési médok kiegyensulyozott alkalmazaséaval 16-4 (204)
Dr. Molnar Pal: Minéséguigyi Vilagforum Budapesten — 2. rész 16-3 (174)
Dr. Molnar Pal: Industry 4. 16-3 (124)
Dr. Molnar Pal: Minéségugyi Vilagférum Budapesten — 1. rész 16-1 (4)
Kennedy, Bob: A minéség univerzalis definiciéjanak megalkotdsa a minéség 15-6 (381)
évszizadava teszi ezt a szazadot

Dr. Németh Balazs: Vezet6i Best Practice kutatas eredményei 15-6 (377)
Weeden, Marcia: Hogyan mutatjak be a minéségugyi szakemberek feladatkoriket? 15-6 (374)
Weeden, Marcia M.: Minéségiigyi miniszter az Egyesiilt Allamokban? 15-3 (179)
De Sena Portugal Dias, Alcina Augusta: Gondolatok a Minéségmenedzsment 15-3 (173)
Paradigma joévéjérdl az Eurdpai Unidban

Barsalou, Matthew: A munkavallalas minéségugyi terileten széles kori 15-3 (169)
ismereteket igényel

Dr. Topar Jozsef: Minéségmenedzsment rendszerek szerepe a szervezetek 15-3 (159)
mikddésében: Lehetéségek és gondok

Kimberlin, Cecilia L.: A mindséglgyi vezetdk jelenlegi és jovébeni feladatai 15-3 (151)
Dedhia, Navin: Milyen képességekre lesz sziiksége a j6vé minéségugyi 15-3 (146)
szakembereinek?

Tito Conti, Yoshio Kondo és Gregory H. Watson: Minéségmenedzsment - A 15-3 (138)
jelenlegi problémak és a jovoébeli iranyzatok

Dr. Sandholm, Lennart: Van-e szerepe a jovében a minéségigyi menedzsernek? 15-3 (132)
Mindéségmenedzsment egykor, ma és a jovoében 15-3 (124)
Dr. Berényi Laszl6 és Dr. Bird Zoltan: Tiz kérdés a minéségiranyitasrol 15-1 (82)
Mindéseégugyi Vildgkongresszus Tokioban (Dr. Molnar Pal) 14-6 (387)
Beszdmol6 a “Minéségmenedzsment rendszerek helyzete” téméju szakbizottsagi  14-6 (382)
rendezvenyrél (Varkonyi Gabor)

Dr. Berényi Laszl6 és Dr. Bir6 Zoltan: Folyamat és érték a minéségiranyitasban 14-6 (368)
Ghaleiw, Mustafa: Minéség kontra biztonsag — Egymassal hadildbon allo 14-6 (362)
prioritdsok az olaj- és gaziparban

Kina Minéségfejlesztési Programja (2011-20) 14-5 (297)
Spingler, Mark és Schmitt, Robert: “Finomérzésii” robotok 14-5 (290)
Watson, Gregory H.: Az érték visszahelyezése a mérndktudomanyokba 14-4 (222)
Amanda Hankel: A minéségugy atfogd helyzetét bemutato elsé részjelentés 14-1 (50)
Olah Zita: Integralt irdnyitasi rendszer bevezetésének tapasztalatai a BME 13-6 (304)
Nukleéris Technikai Intézetben

Marcos E. J. Bertin — Gregory H. Watson: A testileti iranyitas minéségi kovetelményei 13-1 (49)
Dr. Molnar Pal: A minéségmenedzsment rendszerei és eszkdzei alkalmazasanak 13-1 (4)
trendje egy németorszagi felméré tanulmany alapjan

Kozo Koura: Stratégiai vezetéspolitika-menedzsment 13-1 (38)
Jack B. Revelle: A szakmai karrier erésitése a Kano modell segitségével 12-6 (324)




Dr. Molnar Pal: A minéség jovoképének fontosabb tényez6i az Amerikai 12-6 (304)
Mindséglgyi Szervezet 2011. évi tanulmanyéanak tukrében

Mindéségpolitikai Nyilatkozat az EOQ MNB 40. jubileuma alkalmabal 12-4 (186)
Dr. Kovacs Arpad: Magyarorszag gazdasagfejlesztésének koltségvetési és 12-4 (183)
minéseégugyi vonzatai

Hevesiné Kévari Eva — Dér Tiinde: “2010 — A mindség éve” — tapasztalatok és 11-6 (339)
eredmények a Dunaferr-nél

Nyerki Emil — Lippert Robert: Minéségiranyitasi rendszerek mikoddtetése kkv-knél — 11-5 (261)
Papirgyartas vagy hozzaadott érték?

Dr. Balogh Albert: A minéségszabalyozastol a tartds sikerig 11-3 (130)
Dr. Balogh Albert: Mennyi hasznot hoz a vevé? 11-2 (64)
A.V. Feigenbaum: Lenduljink végre mozgasba! 11-2 (100)
Martin Lofgren — Lars Wittel: Kano elmélete vonzé minéségrél és csomagolasrél —1l.rész  10-6 (331)
Martin Lofgren — Lars Wittel: Kano elmélete vonzé minéségrél és csomagolasrol —1.rész  10-5 (251)
Tito Conti: A rendszerszemleletld gondolkodas — a minésegmenedzsment 0j hatarai  10-2 (64)
Charles Aubrey: A szervezeti kultira mérése és fejlesztése 10-1 (35)
Douglas C. Wood: Homalyos jévoékép 09-6 (341)
Z&kany Gabor: Minéségiranyitasi rendszer az Invitel TAvkozlési Zrt.-ben (ll. rész) 09-6 (334)
John E. "Jack" West: Agazati minéségmenedzsment-rendszerek alkalmazasa 09-5 (285)
Zakany Gabor: Minéségiranyitasi rendszer az Invitel Tavkozlési Zrt.-ben (I. rész) 09-5 (244)
Mohammed Al Ajlan — M. Zairi: Mi is az a vevékdzpontusag? 09-4 (192)
Dr. Balogh Albert — Féldesi Tamas: A minéséglgy magyar szakkifejezései 09-2 (67)
Dr. Molnar Pal: A minéség jovoképét meghatarozo fontosabb tényezoék 09-1 (4)
Lorri Hunt: Toltsuk fel Uj energiaval minéségiranyitasi rendszerinket 09-1 (22)
Dr. Hovanyi Gabor: Globalizacio és a minéség tizenharom aspektusa 08-2 (115)
Dr. Varga Lajos: Minéségmenedzsment vagy a menedzsment minésége? 08-1 (4)
Juhani Anttila: A minéségmenedzsmenttél a menedzsment minéségéig 08-1 (14)
Filep Zoltan: Kultara, amely biztositja a minéséget a Toyota izemeiben 07-4 (220)
Karsa Almos: Egy j6l miikodd integralt szervezetiranyitasi rendszer 07-3 (144)
Dr. Molnar Pal: 35 éve alakult meg az Eurdpai Minéségligyi Szervezet Magyar 07-3 (132)
Nemzeti Bizottsaga

Dr. Noriaki Kano: A minéség evolucidja — a fenntarthaté névekedés felé vezetd ut 07-1 (32)
Puskas Laszlo: A hazai nuklearis ipar minéséguigyi szabalyozasanak fejlédése 06-6 (359)
Ro6zsa Andras—Dr. Tar Jozsef: Minéségiranyitasi vezeték a minéségert — egy 06-6 (345)
kérdoives felmérés tapasztalatai

Dr. Tito Conti: Minéség és érték: a menedzsmentszemlélet és a rendszerkdzponta  06-6 (336)
gondolkodas konvergenciaja? Il. rész

Dr. Tito Conti: Minoség és érték: a menedzsmentszemlélet és arendszerkézpontd  06-5 (272)
gondolkodéas konvergenciaja? I. rész

Dr. Lennart Sandholm: Mi a szerepe a minéségugyi rendszermenedzsernek? 06-4 (226)
Dr. Bezegh Andras: Vallalati menedzsmentrendszerek integrélasa. Il. rész 06-2 (108)
Dr. Bezegh Andras: Vallalati menedzsmentrendszerek integralasa |. rész 06-1 (14)




