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SZAKMAI CIKKEK

Acsai Antalné Dr. Kobolka Livia
A hazai mezégazdasag problémairél,
mindségfejlesztésérdl és a kapcsolodo
kormanyzati intézkedésekrél
2011/1 p. 12-16
Adrian, Nicole
Seamless Transactions
2011/6 p- 334-338
Anwar Mustafa Dr.
A felsGoktatas mingsége eurdépai dimenzidoban
2011/3 p- 152-160
ASQ tanulmany a Lean és a Hat Szigma koérhazi
alkalmazasaral (Vdrkonyi Gdbor forditdsa)

2011/1 p. 43-50

Balogh Albert Dr.
A mindgségszabalyozastél a tartds sikerig
2011/3 p- 130-134

Balogh Albert Dr. — Molnar Pal Dr.
Kockazatmenedzsment és kockazatértékelés

2011/1 p-4-11
Balogh Albert Dr.
ISO 9001 - Lean Hat Szigma - Kival6sag - I rész
2011/1 p. 22-33
Balogh Albert Dr.
Mennyi hasznot hoz a vev§?
2011/2 p. 64-74

Bunta Levente
A TQM alkalmazasa a vizellatasi és
csatornazasi kozszolgaltatasban
2011/6 p- 319-329

Chircop, Jeanne
A texasi éttermek kivalosaganak alapja az
emberek iranti szilard elkotelezettség
(Vdrkonyi Gdbor forditdsa)
2011/5

Conti, Tito
Hogyan lehet legy6zni a kozigazgatas
mindségének kerékkotdit?

(Vdrkonyi Gdbor forditdsa)
2011/6

p. 283-284

p. 304-318

Czinkéczi Sandor
Kompetenciamenedzsment - a diplomas
munkaerd mindségének egyik biztositéka
2011/1 p- 34-38

Dijak, kitiintetések és elismerések a Budapesten

megtartott Mindségiigyi Vilagkongresszuson

(Dr. Molndr Padl)
2011/4

Erddi Erzsébet — Nagy Ferenc
Megfelelgségértékelés és annak kozlése
vizsgalati és kalibralasi eredmények alapjan

p. 206-209

2011/3 p- 135-138
Feigenbaum A.V.

Spring Into Action

2011/1 p. 39-42
Feigenbaum A.V.

Lendiiljiink végre mozgasba!
(Vdrkonyi Gdbor forditdsa)
2011/2 p- 100-104
Horvath Zsolt Dr. — Szlavik Péter
Villalati integralt kockazatkezelés - 1. rész

2011/3 p- 124-129
Vallalati integralt kockazatkezelés - II. rész
2011/4 p- 219-226

Kaniji, Gopal K. Prof.
GEMS - egy 1j elképzelés a mingségfejlesztésre
(Dr. Balogh Albert szerkesztésében)

2011/3 p- 161-164
Kozo Koura

Koérhazi minéségpolitika

2011/3 p. 144-151

Kovari Robert
Lean szemléletii folyamatfejlesztés az AUDI
Hungaria Motor Kft.-nél
2011/1 p-17-21
Liebesman, Sandford
How ISO 26000 can help ensure a sustainable
future
2011/5
Liebesman, Sandford
Hogyan biztosithatja az ISO 26000 a
fenntarthato jovot? (Vdrkonyi Gdabor forditdsa)

p. 291-294

Csiszér Tamas 2011/6 p- 330-333
A halézatkutatas alkalmazasa a folyamatalapa | Molnar Pal Dr.
mindgségfejlesztésben Az EOQ 55. Kongresszusa Budapesten
2011/5 p- 274-282 2011/4 p- 184-205
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Molnar Pal Dr. — Balogh Albert Dr.
A vallalatok tarsadalmi felelGssége - I. rész

2011/4 p- 210-218
A vallalatok tarsadalmi felelssége - II. rész
2011/5 p. 248-260

Németh Balazs Dr.
Kaizen - folyamatos fejlesztés az emberek
bevonasaval
2011/5

Nyerki Emil - Lippert Robert
Minéségiranyitasi rendszerek mtikodtetése
kkv-knal - Papirgyartas vagy hozzaadott

p. 271-273

érték?

2011/5 p. 261-270
Pakh Miklds

A szolgaltatas mingsége és etikaja

2011/5 p- 285-290

Scriabina, Natalia — Cort, Gary
Az ISO 9004:2009 lerakja a hossza tava siker
alapjait (Varkonyi Gabor forditasa)
2011/2 p- 75-82

Sherman, PeterJ.
Systems thinking can help hospitals save
money, lives
2011/2

Sherman, Peter J.
A rendszerszemlélet hozzasegiti a korhazakat
az életmentéshez és a takarékossaghoz
(Vdrkonyi Gdbor forditdsa)
2011/3

Szegedi Erzsébet
Villalatok tarsadalmi felelgsségvallalasa
(CSR) és a fenntarthatosag
2011/5 p. 244-247

Toth Csaba Laszlé
A Lean Menedzsment és a buszvardk esete
2011/2 p- 88-93

Varga Istvan
Az SPC rendszerekkel szemben tamasztott
felhasznaloi tobbletkovetelmények
2011/2 p- 94-99

p. 83-87

p. 139-143

BESZAMOLOK

Aktualis agrarpolitikai kérdések -
allattenyésztésiink helyzete és kilatasai
(Vdrkonyi Gdbor)

2011/2 p- 105-106
A Marie Curie Konferencia eladasairol
2011/1 p- 53

A mindgség és a szakma taldlkozasa - Regionalis
tavhékonferencia Nyiregyhazan (Szidi Sandor)
2011/3 p- 167

A NaviSensor technoldgiaja attorést jelenthet a vak
emberek tajékozodasaban

2011/2 p- 107
A szén-dioxid kibocsatas kozzététele Kozép- és
Kelet-Eurépaban

2011 p- 166
Atadtak a Gabor Dénes dijakat
2011/1 p. 51-52

Az Ipari Szimbidzis Nemzeti Programja
(Dr. Virdg Annamdria)
2011/4 p- 233-234
CSR Piac - Dijaztak 2011 Legkivalobb CSR
megoldasat és az év Valoban Felel§s Vallalatat
2011/5 p- 296
Debreceni Egészségiigyi Mingségiigyi Napok -
2011 (Dr. Gédény Sandor)
2011/4 p- 227-232
Felhivas a Magyar Miiszaki Ertelmiség Napja
alkalmabal
2011/3 p- 165
Gabor Dénes-djij jelolési felhivas 2011
(Dr. Gyulai Jozsef)
2011/4 p- 235
Hevesiné Kévari Eva — Dér Tiinde
»2010 - A mindség éve” - tapasztalatok és
eredmények a Dunaferr-nél
2011/6 p- 339-348
Uj Széchenyi Terv: Corvinus - BME Projekt
2011/5 p- 295
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A Mindség és Megbizhatosag 2011. évi szamainak
Osszesitett tartalomjegyzéke

2011/6 p. 357-360
A Mindség és Megbizhatésag médiaajanlata 2011.
évre

2011/5 p. 297
Az EOQ MNB akkreditalasa

2011/6 p- 349
Az EOQ MNB uj tagjai

2011/3 p- 176

2011/6 p- 350

Beszamol6 az EOQ MNB Szolgaltatasi
Szakbizottsag rendezvényérdl

2011/6 p- 349

Minéségiigyi Vilagkongresszus Budapesten
2011/1 p- 54-55
2011/3 p- 168-170

Az EOQ 55. Kongresszusanak el6zetes programja
2011/2 p- 109-115

Az EOQ MNB 2011. évi Kozgytilése
(Vdrkonyi Gdbor - Vass Sdndor)

2011/4 p- 236-239
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Az Oktatasi és Tovabbképzési Szakbizottsag
elmalt évi tevékenysége és 2011. évi programja
(Balogh Albert Dr.)

2011/2
Balogh Albert Dr.

Foglalkozzunk tobbet a mindségiigyi

szakkifejezések magyar honositasaval és

értelmezésével!

2011/2 p- 116-117
Beszamolé az EOQ MNB Szolgaltatasi
Szakbizottsag rendezvényérdl

2011/6 p. 294
Beszamol6 az Oktatasi és Tovabbképzési
Szakbizottsag rendezvényér6l (Vdrkonyi Gdbor)

p- 116

2011/1 p- 57
Dr. Balogh Albert (1934 - 2011)
2011/4 p- 236

EOQ MNB Szakbizottsagok elmult évi
tevékenysége és 2011. évi programja
2011/1 p- 55-56
Eldfizetés a Mindség és Megbizhatésdg-ra
2011/1-6 p- 59; 119; B3; B3; 298 és 352
Kozép- és Kelet-Eurépai Mingség Dij Palyazat
2011/1 p- 58
Koézhasznuisagi jelentés az EOQ MNB 2009. évi
tevékenységérdl (Dr. Molndr Pdl)
2011/3 p- 171-175
Latogatas a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Rendér-fékapitanysagon
2011/3 p-178
Magyar Mindség folyéirat tartalomjegyzéke

2010/1-6 p- 60; 120; 180; 240; 299 és 355
Uj EOQ tantsitvannyal rendelkez6 szakemberek
jegyzéke

2011/1 p. 57-58

2011/3 p-177

2011/4 p- 240

2011/6 p. 351

Utmutaté a Mindség és Megbizhatésdg szerz6i
szamara
2011/3 p-179
2011/6 p. 353
Urlap az EOQ MNB-be valé belépéshez
2011/6 p. 355

SZERKESZTOSEGI CIKKEK

Budapestre figyel a vilag mingségiigyi tarsadalma
(Dr. Molndr Pal)

Minéségiigyi Vilagkongresszus Budapesten
(Vass Sdndor)
2011/2 p- 63
A Mingségiigyi Vilagkongresszus utan (Vass Sdndor)
2011/4 p- 183
A vallalatok tarsadalmi felelGssége a figyelem
kozéppontjaban (Vass Sdndor)
2011/5 p- 243

HIREK, REFERATUMOK

A folyamatok feltérképezése (Quality Progress)
2011/5 p- 290
A human tényezék fontossaga recesszi6 idején

(Quality Progress)

2011/2 p- 82
A jéghegy csticsa az egészségiigyben
(Quality Progress)

2011/5 p- 300
A kockazatmenedzsment-rendszerek fontossaga
(Quality Progress)

2011/3 p- 175
A mindség hanyatlasara utalo jelek
(Quality Progress)

2011/2 p- 87

A tarsadalmi felelGsségvallalds és a mingségiigyi
szakemberek (Quality Progress)

2011/1 p.- 42
Az innovaciés folyamatot is menedzselni kell!
(Quality Progress)

2011/6 p. 348

CSR Piac - ahol a tapasztalatcsere élménnyé valik
2011/2 p- 104
Egy né6i mindségiigyi szakember tapasztalatai

(Quality Progress)
2011/3 p- 138
Fontos tudnivaldk, bevalt modszerek
2011/1 p-21

Hogyan adjuk el magunkat? (Quality Progress)
2011/4 p- 209
Jol kifizetGdik a feketedves mesterképzés

(Quality Progress)

2011/3 p.- 170
Kockazat és Mingségmenedzsment
(Quality Progress)

2011/1 p-11

2011/3 p.123 Kozos tarsadalmi felelsségvallalasi
Hat Szigma és Lean Menedzsment (Vass Sdndor) kezdeményezés (Quality Progress)
2011/1 p.3. 2011/6 p. 333
Mindség: a valsagkezelés hatékony eszkoze Mi a teend6 termékvisszahivas esetén?
(Dr. Molndr Pdl) (Quality Progress)
2011/6 p- 303 2011/1 p- 16
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Minéségiigyi felelds vezetk kinevezése

(Quality Progress)

2011/3 p- 129
Mindéségiigy és vilagbajnoksag
(Quality Progress)

2011/5 p. 260
Szabvany a tarsadalmi felelsségvallalasrol
(Quality Progress)

2011/1 p- 38

HIRDETOINK

Corvinus Egyetem - BME
2011/5
EMI-TUV SUD
2011/1-6
Kvalikon Kft.
2011/2 és 2011/5
Zojox-200 Kft.
2011/2
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