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Szakember képzeés szintjei

 Alap képzes BSc

 Mester képzés  MSc o gyakorlati és szakmai
alapokra lehet épiteni sok esetben

4 Ph.D. képzés — BME DI vannak ,min0séges”
hallgatok

1 Szakiranyu tovabbképzes
L Szakmai szervezetek képzései???
1 Tanfolyami képzések - OKJ

U Felndtt oktatas gondjai!



Szakma -

minoségmendzsment?
1Szakmai alapok nelkul nem megy!!!

dBSc — szakmai alapok!
dVeégzettek kozul: minGségugyi mernok,
folyamat mérnok

dMSc - minGseégmenedzsment integrans
resze a vezetesnek / vezetés elmeélet —
gyakorlat!!!



BME kepzésel

Minden BSc szakmai (mérnok/kozgazdasz)
képzésben min0ségmenedzsment tantargy
(esetleg targy blokk Menedzsment és
Vallalatgazdasagtan targyon belul)

Kari tantervekben szakma specifikus
minoségugyi tantargyak
Egyes karokon min0segmenedzsment:

VBK 3 oras tantargy (kozosen VBK-val)

GPK TQM tantargy (mechatronikai mérnok/ipari
termeék és formatervez6 mernok)



BME képzései-minoseg

MUszaki menedzser es kozgazdasz
kéepzesben
BSc képzés: Minbségmenedzsment alapjai (4
ora)
MM. Menedzsment szakiranyon es KG

szakokon
Min.mgm. modszerek
2-3 féléven keresztul projekt feladat
Szakmai gyakorlat
Szakdolgozat



BME- MSc képzések - nappali

MUszaki menedzser/vezetés szervezeés

Min6segmenedzsment kotelezo 4 6ra
Szektor specifikus rendszerek (termelés, szolgaltatas)
TQM
MinOsegtervezes
Six Sigma — Lean mgm.
Min6ségmgm. modszerek
MUszaki menedzser

Menedzsment szakirany projektfeladat,
diplomatervezes



BME- részidos MSc képzeések
(MBA, Szamvitel, Marketing)

MSc kepzés!! Szakiranyu tovabbkepzési
forma gondjait megoldotta!

Min0segmenedzser kepzes is!
VezetOi elkotelezettsége
Vallalati kultura — minGség kultura

Min0ségmenedzsment tantargy



BME- MSc kepzesek

Min0seg mgm. orientalt tantargyak!

Kiemelnem:

Kotelezo:
Min0ségmenedzsment
Kvantitativ modszerek
Emberi er6forras mgm
Termelés- és szolgaltatas mgm



BME- MSc

JMBA Menedzsment specializacio:
UMinGsegmenedzsment modszerek
Kockazat és megbizhatosag
Valtozas mgm.
dVezetes

1Szakdolgozat
JAMUszaki Karok:

UEU meérnok kotelez6 minGség mgm. tantargy
AGPK, VIK kotelezb6en valaszthato min6ség mgm.

UVBK ,min6seg csomag” Vallalati minGségugyi
modszerek és rendszerek




BME- minosegmgm.MTI

dSzakmernoki kepzesekben:
JAnalitikai szakmeérnok
AVizi kozmU szakmeérnok

dMTI

dMin6segugyi mérnok/MinGsegugyi menedzser
OKJ-s szakkepzeés

dVallalati kurzusok



Konyvek, tananyagok
« Kovesi J. — Topar J. (szerk.) (2012): A
minoségmenedzsment alapjai, Typotex

« Kovesi J. (szerk.) (2015): Menedzsment és
vallalkozasgazdasagtan, Typotex (80 oldal)

« Kovesi J. (szerk.) (2011): MinGseg és
megbizhatosag a menedzsmentben, Typotex

* Topar J. (szerk.) (2012): A mlUszaki menedzsment
aktualis kérdeései, MUszaki Kiado)

 MSc kepzeseinknél: Kurzusonkéent megujulo
tananyag elektronikus vagy nyomtatott formaban



Koszonom megtisztelo figyelmuket!




