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A Szakbizottsag 2014. evi tevékenysége

A Debreceni Egyetem OEC, Népegészséglgyi Kar Megelézé Orvostani
Intézete és a Debreceni Akadémiai Bizottsdg, az Eurdpai Minéségugyi
Szervezet Magyar Nemzeti Bizottsdgdval (EOQ MNB) és az I1SO 9000
Forummal kozosen, a ,Debreceni Egészséglgyi Minéségugyi Napok”
keretében rendezte meg XIII. Tudomanyos Konferenciajat, amely egyben, az
OFTEX-en regisztralt tovabbképzo6 tanfolyam is volt. Ez a konferencia azokkal
a kérdésekkel foglalkozott, amelyek az eddigi mindsegugyi tevékenységek
fejlesztésével, a rendelkezésre allé er6forrasok atcsoportositasaval, Uj
struktarak, folyamatok Kkialakitasaval, bevezetésével, mukddtetésével,
rendszeres monitorozassal, és az eredmenyek folyamatos értékelésével
biztositjak az egészségugyi ellatérendszer eredményességét, hatékonysagat,
biztonsagat, tovabba tamogatjak a szakmailag megfelelé, optimalis
egészségnyereseget biztositdé gyakorlat megvaldsulésat.

Tekintettel arra, hogy a DEMIN XIII. hd&rom napos volt, az eléadasokat
sikeriilt egy sorozatban megtartani. A rendezvény mottoja: ,,Nem az a kérdés,
hogy lehet vezetés és egészséglgyi gyakorlat mellett egeszségugyi
minéségbiztositassal is foglalkozni, hanem az, hogy lehet magas szinvonall és
j0O minéségti elldtast megvaldsitani, hiszen a ketté egymast feltételezi,
egymastol elvalaszthatatlanok.”

A rendezvénynek 104 résztvevéje volt, és a harom nap alatt 43 eléadas
hangzott el a kdvetkezé témakdrokbol:

* A mindseégiranyitas aktualis szempontjai

» A korhazi és a szakrendelések akkreditacios rendszerének helyzete

* Belso klinikai audit-rendszer mikodtetése

» Akkreditacios rendszer a gydgyszertarakban, gydgyszerészeti gondozas
* Minéségbiztositas aktualis kérdései az alapellatasban

* Min6ség az egészségugyi ellatas gyakorlatdban

* Minéségbiztositas a klinikai farmakoldgiaban, farmakovigilincia
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Majus 21-én 16.00-17.30 kozo6tt, az EOQ MNB Egészségugyi és Szocialis
Szakbizottsag nyilvanos ulésén megtargyalasra kerilt az EOQ harmonizalt
oktatasi kovetelményrendszerének ("Quality Criteria for EOQ Quality
Managers in Health Care "based on: EOQ Harmonized Scheme for Quality
Systems Manager DGQ course documents) adaptalasanak és bevezetéséenek
kérdései, feladatai a hazai egészségigyi intezmények mindségugyi oktatasaba.
Vitainditdé eléadast tartott: Prof. Molnar Pal, az EOQ MNB elnoke és Dr.
Goédény Sandor, az Egészséguligyi és Szocialis Szakbizottsag elndke.

Részvétel a ™Skills for Quality in Healthcare at European Level -
QUALIMED (medical - quality) — Lifelong Learning Programme"* oktatasi
programban

A Leonardo projekt keretén belul Kkialakitottuk és a magyarorszagi
viszonyokra adaptaltuk az EOQ harmonizalt oktatasi kdvetelményrendszerét,
mely a kdvetkez6 fébb kompetencia kritériumokat tartalmazza:

- Mingségiranyitasi rendszer bevezetése és mikodtetése az egészségigyben,
figyelembe véve az érvényes szabalyozokat és a stratégiai szempontokat.

- A'jogi és egyéb normativ kdvetelmények ismerete €s koordinalasa, értékelése
és végrehajtasa a szervezetben.

- Az egészségligyire vonatkozo specifikus szabalyozok.

- Folyamatszabalyozas altalanos és egészségligyi szempontjai.

- A minéséggel kapcsolatos jelentések keszitése a kiilonb6zé celcsoportoknak.
- Tanacsadas, top-down kommunikacio, jelentés keszitése a fels6-vezetésnek.
- Kapcsolattartas, motivacio fejlesztése az érdekelt felekkel, paciensekkel.

- A vevo-specifikus  kovetelmények felismerése, azok koordindlasa és
értekelése a szervezetben, kilénds tekintettel a betegek igényeire és
szikségleteire.

- Alapveté QM moddszerek alkalmazasa, klinikai hatékonysag fejlesztése az
egészséglgyben.

- QM projekt menedzselése az egészségigyben.

A Kképzés 100 kontakt ordbol és 40 06ndallo, otthoni tanulasi o6rabdl all,
melynek keretében a részvevok az altalanos és az egészsegugyi
minéségmenedzsmenti témaju projektek kidolgozéasaval foglalkoznak.
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Egészségugyi mingségugyi honlap (www.pro-galy.hu) tovadbbfejlesztése

2014-ben tovabbfejlesztettuk a 2010-ben Kifejlesztett egészségugyi
minéséglgyi honlapot (www.pro-galy.hu). A honlap DEMIN logojara kattintva
a Debreceni Egészségugyi Minéségfejlesztési Napok honlapjat www.demin.hu
cimen lehet megtekinteni.

A Szakbizottsag 2015. évi programja

1. EOQ Quality Managers in Health Care tanfolyam megtartasa

Az elsd, egészség-specifikus tovabbképzés idépontja, mely a EOQ MNB
otnapos, intenziv, Minéségligyi rendszermenedzseri tanfolyaméara épul: 2015.
januar 19-23.

2. DEMIN XIV. Debreceni Egészségugyi Minéségbiztositasi Napok

Tervezett cim: Mindség a vezetésben, minéség a gyakorlatban.

Tervezett idépont: 2015. majus 21-23.

Helye: a Debreceni Akadémiai Bizottsag Szekhaza

Tervezett f6 temak:

- A mingségiranyitas aktualis szempontjai

- Minéség az egészséglgyi ellatds gyakorlatdban

- A korhazi és a szakrendelések akkreditacios rendszerének helyzete

- Akkreditacids rendszer a gydgyszertarakban

- Minéségbiztositas aktualis kérdeései az alapellatasban

Az orvosok és az egeszséglgyi szakdolgozok részvételének 0Osztonzése
érdekében a DEMIN XIV. rendezvény 2015-ben is hadrom napos, szabadon
valaszthato, vizsgaval zaruld tovabbkeépzé tanfolyamként lesz meghirdetve,

melyet blokkonként (akar 1-2 napos képzéskent) is felvehetnek a résztvevok.
Naponkénti részvétel és vizsga esetén 16 kredit adhato.
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