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A Szakbizottsag 2011. évi tevékenysege

o A tervezett rendezvények kozil a Mindségiigyi Rendszerek Szakbizottsag és
Onértékelési és TQM Szakbizottsag k6z0s rendezésében maércius 22-én
megvaldsult 0sszejovetelen mintegy 20 résztvevé alaposabban megis-
merhette az Uj 1ISO 9004-es szabvanyt, de az EFQM modellben bekdvetkezett
valtozasokbol is izelitét kapott. A résztvevék hangsulyoztak, hogy a
szervezeti onértékelés tovabbra is fontos menedzsment eszkéz marad, és a
valsag kozepette még inkabb sziikseg lesz ra. A rovid bevezetoket kovetden
élénk eszmecsere bontakozott ki, ahol mindkét szakbizottsdg részérol — a
sajat szempontok oldalarol — differencialtan kozelittették meg a szabvanyt.

o A Szakbizottsag vezetésége és szamos tagja aktivan részt vett az 55. EOQ
Minéségligyi Kongresszus lebonyolitdsaban és eléadasok tartdsdban
juniusban, valamint az utékongresszusi rendezvényen oktoberben.

e A Szakbizottsdg tagjai a ,,Magyar Agrargazdasdgi Minéség Dij 2011~
kritériumrendszerérdl és a palyazati feltételekrél tajékoztatast nyujtottak.

e A Szakbizottsdg munkajat jelentésen héatraltatta az a tény, hogy a 2011. évi
Nemzeti Minéségi Dij palyazatot nem irtak ki. A dij presztizse észrevehetéen
csokkent. Az onértekelés propagéalasa azonban tovabbra is fontos feladat.

e 2011. év egy masik jelentés eseménye volt a Szakbizottsdg tagsaga korében
elvégzett szamitogepes hattérrel tamogatott felmérés. A felméres
eredményeit a szakbizottsagi tagok megismerték, a tapasztalatok
hasznositdsa megkezdédott. A Szakbizottsdg ,,aktiv magja” fiatalokkal is
bovilt.

A Szakbizottsag 2012. évi munkaprogramja

2012. elsé negyedévében az Iparfejlesztési Kozalapitvany meghivta és
helyszint ajanlott a Szakbizottsagnak egy rendezvény megtartasdhoz. Az
onéertékelésben nagy tapasztalatokkal rendelkezé szervezet meghivéasat
elfogadva marciusban tervezzik ezt az dnertékelesi tapasztalatokra épilo ulés
megtartasat. A (,,Best Practice”) téma ehhez az IFKA rendezvényhez
csatlakoztathato.

o Aprilis 18.: Tajékoztato6 az EFQM modell alapelveirsl és a 2010. évi
valtozasokrol

e |l. negyedév: Minéségugyi palyazési lehetéségek
e |l1l. negyedév: TQM technikak a napi gyakorlatban (,,Best Practice”)
e V. negyedév: Hogyan benchmarkoljunk (,,Best Practice™)

54





