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A Szakbizottsag 2014. évi tevékenysége

A Szakbizottsag az elézé évek gyakorlatdnak megfeleléen a 2014-ben is
folytatta egyuttmikodését a tobbi Szakbizottsaggal. A vezet6 tisztségviselék
segitették és propagéltdk az EOQ MNB szakemberképzési tevekenységét.

A Szolgaltatdsi Szakbizottsaggal és a Kozigazgatasi Szakbizottsaggal
egyuttmikodve a Szakbizottsag 2014. junius 12-én k6z6s délutani rendezvényt
tartott ,,Gyakorlatorintalt (dualis) képzés a Kecskeméti Foiskolan” cimmel az
Obudai Egyetem BGK Népszinhaz utcai Tanacstermében.

A Szakbizottsag vezeté tisztségviseloi az elfogadott Képzési Kézpontokban
(BME Mérnoktovabbképz6 Intézet, Obudai Egyetem, Szegedi
Tudomanyegyetem) kozremikddtek az aktualis felulvizsgalatokban, melyek
eredményeképpen megujitasra kertltek a Képzési Kézpontok tanusitvanyai.

A Szakbizottsag 2015. évi munkaprogramja

A Szakbizottsag vezetése - a TQM és Onértékelési Szakbizottsaggal kdzdsen
- felméri az EOQ MNB tagjainak képzési igenyeit, a visszajelzések figyelembe
vételével tovabb finomitja a tanfolyamokra és szakbizottsagi rendezvényekre
vonatkozo terveit.

Tervezett rendezvények:

Rendezvény témaja Idépont és Egyuttmiikodé
helyszin szakbizottsagok

Szintentartd tanfolyamokon elhangzott| 2015. szeptember
kiemelked6 eléadasok prezentélasa EOQ MNB
Képzési Kdzpont
TOM  eszk6zok  és  mddszerek| 2015. november
alkalmazési tapasztalatai a személyi és EOQ MNB
szervezeti 6nértékelés fokuszaban Képzési Kdzpont

Onértékelési és
TQM SzB.
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